
ПРАВИЛА
внутреннегораспорядкадляучащихся

государственногоучрежденияобразования
«СтароруднянскаясредняяшколаЖлобинскогорайона»

ГЛАВА1
ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для
учащихся (далее – Правила)разработаны в соответствии с
Кодексом Республики Беларусь об образовании, Уставом
государственного учреждения образования «Староруднянская
средняяшколаЖлобинскогорайона».

2. Правила - локальный нормативный правовой акт
Учреждения,обязательныйдлявыполненияучащимися.

3.Правила устанавливают внутренний распорядок для
учащихся, устанавливают порядок выполнения учащимися
своих обязанностей в рамках образовательного процесса,
определяютосновныенормыиправилаповедениявздании,на
территории Учреждения, а также на всех внешкольных
мероприятияхсучастиемучащихся.

4. Педагогические работники обязаны разъяснять,
требоватьи контролироватьвыполнениеПравил,аучащиеся
обязаныихвыполнять.

5.Вопросы,связанныесприменением настоящихПравил,
решаются руководством Учреждения в пределах
предоставленныхполномочий.

ГЛАВА2
ОРГАНИЗАЦИЯОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССА

6.ОбразовательныйпроцессвУчрежденииприобучениии
воспитаниинаI,IIиIIIступеняхобщегосреднегообразования
организуетсяс8.20до20.00врежимешестидневнойшкольной
недели,включающейпятидневную учебную неделю иодиндень
для проведения с учащимися спортивно-массовых,
физкультурно-оздоровительных, иных воспитательных
мероприятий,организациитрудовогообучения,дополнительных
образовательных услуг,в том числе на платной договорной
основе.

В каникулярное время для учащихся организуется
проведение мероприятий различной направленности,работа
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оздоровительныхлагерей.
7.Учебные,факультативныезанятия,занятияспортивных

секций,объединенийпоинтересампроводятсяпорасписанию.
8.Продолжительность учебного занятия в Учреждении

составляет45минут.Количествоучебныхзанятийрегулируется
расписанием.

9.Оповещение о начале и окончании каждого учебного
занятияпроизводитсязвонком.

ГЛАВА3
ОСНОВНЫЕПРАВИЛАПОВЕДЕНИЯУЧАЩИХСЯВУЧРЕЖДЕНИИ

10.УчащиесяобязаныприходитьвУчреждениенепозднее,
чемза15минутдоначалаучебныхзанятий.Одеждаучащегося
должна быть чистой и опрятной.Форма одежды – деловая.
ЮношамзапрещаетсяприходитьвУчреждениевшортах,майках,
девушкам –вкороткихюбкахикофтах,вплатьяхсглубоким
вырезом.Войдя в Учреждение,учащиеся снимают верхнюю
одежду.

11. Учащиеся должны быть в кабинете по
предварительномузвонку.Опаздыватьнаучебныезанятиябез
уважительныхпричиннеразрешается.Входучащихсявучебный
кабинет после звонка и прихода педагогического работника
разрешаетсятолькосразрешенияпедагогическогоработника
либодежурногоадминистратора.

12.Посленачалаучебныхзанятий вучебныхкабинетах
должна быть обеспечена тишина. Недопустимо прерывать
учебныезанятия,входитьивыходитьизкабинетавовремяих
проведения, отвлекать других учащихся от занятий
посторонними разговорами, играми и другими делами. В
крайнем случае,учащийсядолженподнятьрукуипопроситьу
учителяразрешениявыйти.Подготовканеобходимыхпособий,
оборудования и технических средств обучения должна
проводитьсядежурнымидоначалазанятий.

13.Привходевклассучителя,учащиесяприветствуютего,
поднимаясьсместа,исадятсятолькопослетого,какпоследний
ответит на приветствие и разрешит сесть.По требованию
учителя,учащиеся подобным образом приветствуют любого
взрослоговошедшеговкласс.

14.Звонок об окончании учебного занятия дается для
учителя.Учащиесямогутпокинутькласстолькопослетого,как
учительобъявитобокончаниизанятия.

15.Во время перерывов между учебными занятиями
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учащиесядолжны навестичистотуипорядокнасвоемрабочем
месте, подчиняться требованиям дежурных учителей и
работниковУчреждения,дежурномуклассному.

16.Дежурные по классупомогаютучителю подготовить
кабинеткследующемуучебномузанятию.

17.Припосещениистоловойучащиесядолжны соблюдать
санитарные нормы и гигиенические нормативы,подчиняться
требованиямпедагогическихработниковиработниковстоловой,
дежурного класса,соблюдать очередь при покупкев буфете,
убиратьсвой стол послепринятия пищи и задвигатьстулья.
Запрещаетсявыноситьедуинапиткиизстоловой.

18.Учащимсянеобходимознатьисоблюдатьтребования
законодательствао пожарной безопасности,охранетрудана
учебныхзанятияхипослених.

19. Командиры классов строго контролирую передачу
учебных кабинетов отдежурных одного класса к дежурным
другогокласса.

20.По окончанию учебных занятий учащиеся должны
поднятьзасобой стульяи привести впорядоксвоерабочее
место.

21.Вконцешкольнойнеделиучащиесяпривлекаютсядля
генеральнойуборкиучебногокабинета.

22.При неявке на учебные занятия по уважительным
причинам (заболевание,иные уважительные обстоятельства)
учащийсяилиегозаконныепредставителиобязанысообщитьв
устнойилиписьменнойформеобэтомвУчреждениеклассному
руководителюилилицу,егозаменяющемуивпервыйденьявки
в Учреждение предоставить документы о причинахпропуска
занятий.ВслучаеболезниучащийсяпредставляетвУчреждение
справкуустановленногообразцаизлечебногоучреждения.

23.ВУчреждениизапрещается:
пропагандаииспользованиеатрибутики,противоречащей

идеологиибелорусскогогосударства;
предоставление медицинских и иных документов с

заведомонедостовернымисведениями;
распитиеспиртныхнапитков(втом числе,пива),хранение

и употребление наркотических и токсических средств,
появление в состоянии алкогольного, токсического или
наркотическогоопьянения;

курение увхода в Учреждение,а также на территориях
Учреждениянепосредственноприлегающихкнему;

нарушениесанитарныхнормигигиеническихнормативов;
сквернословиеииспользованиененормативнойлексики;
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нахождение на учебныхзанятиях,в столовой в верхней
одежде,хождениевголовныхуборах,внеопрятномивиде;

нанесениенастены,мебельивдругихместахкаких-либо
надписей и рисунков,а также расклеивание и вывешивание
объявленийбезразрешенияадминистрации;

принесение взрывчатых, легковоспламеняющихся и
токсичных веществ, спиртных напитков, наркотических и
токсических средств, табачных изделий, огнестрельного,
газового и холодного оружия, боеприпасов, семечек и
жевательныхрезинок;

нахождение в Учреждении позднее установленного
времени,атакжеввыходныеипраздничныедни(запределами
установленногопоразрешениюадминистрациивремени);

ведениегромкихразговоров,шум;
покидать Учреждение и его территорию до окончания

учебныхзанятий;
вовремяпеременбегатьполестницам,сидетьнаполуи

подоконниках,толкать друг друга,бросаться предметами и
применять физическую силу, применять запугивание и
вымогательстводлявыясненияотношений.

24. Учащийся должен проявлять доброжелательное,
вежливоеотношениекпреподавателям,сотрудникам,другим
учащимсяигостямУчреждения.

25.При обнаружении источников пожара,иных угроз
имуществуУчрежденияучащийсядолженнемедленносообщить
об этом администрации Учреждения, дежурному или
педагогическимработникам.

ГЛАВА4
ПООЩРЕНИЕУЧАЩИХСЯ

26.Зауспехи вучебе,активноеучастиевобщественной
жизни Учреждения учащиеся могутпоощряться объявлением
благодарности, занесение на Доску почета, награждением
ценными подарками,участием в мероприятиях различного
уровня.

ГЛАВА5
ДИСЦИПЛИНАРНАЯОТВЕТСТВЕННОСТЬУЧАЩИХСЯ

27. Основаниями для привлечения учащихся к
дисциплинарной ответственности являются противоправное,
виновное(умышленноеилипонеосторожности)неисполнение
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илиненадлежащееисполнениеобязанностей,возложенныхна
негоактамизаконодательства,учредительнымидокументамии
иными локальными нормативными правовыми актами
Учреждения,ввидеследующихдействий(бездействия):

опоздания или неявки без уважительных причин на
учебныезанятия(занятия);

нарушениядисциплинывходеобразовательногопроцесса;
неисполнения без уважительных причин законного

требованияпедагогическогоработника;
оскорбленияучастниковобразовательногопроцесса;
распространенияинформации,наносящейвред здоровью

учащихся;
порчи зданий, сооружений, оборудования или иного

имуществаУчреждения;
несоблюдения(нарушения)требованийзаконодательствао

здравоохранении,пожарнойбезопасности;
распития алкогольных напитков, слабоалкогольных

напитков, пива, употребления наркотических средств,
психотропных,токсическихидругиходурманивающихвеществ
взданияхинаинойтерриторииУчреждениялибопоявленияв
указанных местах в состоянии алкогольного,наркотического
илитоксическогоопьянения;

курения(потребления)табачныхизделийвзданияхина
инойтерриторииУчреждения;

иныхпротивоправныхдействий(бездействия).
28. Не признается дисциплинарным проступком деяние,

соответствующее критериям,указанным выше,совершенное
учащимсяизчислалицстяжелымии(или)множественными
физическимии(или)психическиминарушениями.

29. Засовершениеучащимся дисциплинарного проступка
устанавливается дисциплинарная ответственность, которая
выражается в применении к нему мер дисциплинарного
взыскания.

30. К дисциплинарной ответственности привлекается
учащийся,достигшийкмоментусовершениядисциплинарного
проступкавозрастачетырнадцатилет,аучащийсяизчислалиц
сособенностямипсихофизическогоразвития –семнадцатилет.

31. К учащемуся, совершившему дисциплинарный
проступокинедостигшемукмоментуегосовершениявозраста,
скоторогонаступаетдисциплинарнаяответственность,атакже
кучащемусяизчислалицстяжелымии(или)множественными
физическими и (или) психическими нарушениями,
совершившемудисциплинарныйпроступок,могутприменяться
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меры педагогического воздействия (беседа,обсуждение на
заседании совета по профилактике безнадзорности и
правонарушений несовершеннолетних и иные меры
педагогического воздействия), не противоречащие
законодательству.

32. Засовершениедисциплинарногопроступкакучащемуся
могут быть применены следующие меры дисциплинарного
взыскания:

замечание;
выговор;
отчисление.
33. Отчислениекакмерадисциплинарнойответственности

можетбытьпримененоза:
длительное отсутствие (более тридцати дней) без

уважительныхпричиннаучебныхзанятиях(занятиях)втечение
учебногогода;

систематическое (повторное в течение учебного года)
неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей
учащимся, если к нему ранее применялись меры
дисциплинарноговзыскания.

Отчисление как мера дисциплинарного взыскания не
применяетсяк:

учащемуся, не завершившему освоение содержания
образовательной программы базового образования,
образовательной программы специального образования на
уровне общего среднего образования для лиц с
интеллектуальнойнедостаточностью,непрошедшемуитоговую
аттестацию запериодполученияобщегобазовогообразования
при освоении содержания образовательной программы
специального образования на уровне общего среднего
образования;

учащемуся,недостигшемувозрасташестнадцатилет.
34. Право выбора меры дисциплинарного взыскания

принадлежит директору Учреждения. При выборе меры
дисциплинарного взыскания должны учитываться тяжесть
дисциплинарного проступка,причины и обстоятельства,при
которыхонсовершен,предшествующееповедениеучащегося.

35. Учащийся, привлекаемый к дисциплинарной
ответственности, законный представитель
несовершеннолетнего учащегося, привлекаемого к
дисциплинарнойответственности,имеютправо:

знакомиться со всеми материалами,подтверждающими
винуучащегося,сниматьснихкопии;



7

давать пояснения и представлять доказательства либо
отказатьсяотдачипояснений;

быть заслушанными в ходе любого затрагивающего их
интересыразбирательства,присутствоватьнанем;

получить юридическую помощь в соответствии с
законодательством;

ознакомиться с приказом о применении меры
дисциплинарноговзысканияиполучитьегокопию;

обжаловатьприказоприменениимеры дисциплинарного
взыскания.

36. Поводами для привлечения учащегося к
дисциплинарной ответственности могут служить сообщения
местных исполнительных и распорядительных органов,
правоохранительныхорганов,иныхгосударственныхорганови
организаций, докладные записки педагогических и иных
работников Учреждения, лиц, осуществляющих охрану
помещенийУчреждения.

37. Применение в качестве меры дисциплинарного
взыскания отчисления к несовершеннолетнему учащемуся
допускается только после уведомления Учреждением
соответствующей комиссии по делам несовершеннолетних
местногоисполнительногоираспорядительногооргана.

38. Решение о применении меры дисциплинарного
взысканиякучащемусяпринимаетсянаоснованииматериалов,
содержащих фактические доказательства совершения им
дисциплинарногопроступка.

39. Директор Учреждения вправе, а по инициативе
учащегося,привлекаемогокдисциплинарной ответственности
(законного представителя несовершеннолетнего учащегося,
привлекаемого к дисциплинарной ответственности),обязан
личнозаслушатьобъясненияучащегося,егозаявления,жалобы.

ГЛАВА6
ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕПОЛОЖЕНИЯ

40. Учащиеся, их законные представители несут
материальнуюответственностьзапорчуимуществаУчреждения
иобязанывозместитьпричиненныйущерб.

41.ИзмененияидополнениявнастоящиеПравиламогут
вноситься руководством Учреждения, педагогическим
коллективом,Советомучрежденияобразованияиутверждаются
директором.

42. Правила ежегодно доводятся до сведения всех
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учащихся Учреждения и их законных представителей и
размещаютсянавидномместе.

Справилаознакомлены:_____________________________________________
_____________________________________________


