
Оборганизацииипланированиилетнегоотдыхиоздоровления
учащихся,втомчислеиучащихся,состоящихнаразныхвидахучёта

влетнийканикулярныйпериод2024/2025 учебногогода
государственногоучрежденияобразования

«СтароруднянскаясредняяшколаЖлобинскогорайона»

ВВЕДЕНИЕ
Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и

молодежи является одним из приоритетных направлений
социальной политики, важным аспектом образовательной
деятельности,которыйпозволяетсделатьпедагогическийпроцесс
непрерывнымвтечениевсегогода.

Каникулы –важныйпериодвжизнидетейиподростков.Для
педагоговэтовремясвязаносособойответственностью.

Как свидетельствует опыт работы УО,оставление детей и
подростковбезпедагогическоговлияниявпериодлетнихканикул
чревато неприятными последствиями: в условиях избытка
свободного времени и отсутствия контроля взрослых возникают
условия для ихасоциального поведения,приобщения к курению,
злоупотреблению алкоголем,организацииопасныхзабав,ведущихк
травматизму, совершению противоправных действий.
 Предоставленные сами себе дети подвержены влиянию улицы,
дорожно-транспортным происшествиям,несчастным случаям,они
невольнопопадаютвгруппыриска.

Поэтому очень важно качественно и ответственно решить
непростой вопрос: как, с помощью каких форм и методов,
организоватьканикулярноевремятак,чтобы обучающиесяхорошо
отдохнули,поправили здоровье,набрались сил,пополнили свои
знания,научилисьчему-тоновому,приобрелиновыхдрузейипри
этом находились под контролем взрослых.Важно также,чтобы
выбранные формы и методы занятости и отдыха детей были
реалистичны с точки зрения имеющихся средств и сил
(материальных,финансовых,творческихит.д.).

В летний период учреждение образования по-прежнему
остаетсяглавныморганизаторомзанятости,отдыхаиоздоровления
детей, организуя не только социальную защиту, работу по
профилактике преступлений и правонарушений учащихся,но и
способствуятворческомуразвитию,обогащению духовногомираи
интеллектадетейиподростков,ихсоциализациисучетом реалий
современнойжизничерезорганизованныеформы.

При организации работы особое внимание в учреждении
уделяется детям из малообеспеченных,неполных,многодетных
семей,атакжеобучающимся,находящимсявтрудной жизненной
ситуации, с которыми проводится индивидуальная
профилактическаяработа.

Программапоорганизацииоздоровленияизанятостиучащихся
государственного учреждения образования «Староруднянская



средняя школа Жлобинского района»определяетцели,задачи и
направления системы оздоровления,отдыхаи занятости детей и
молодежи.

Программа включает комплекс мер по организации
оздоровительнойкампанииповсем стратегическим направлениям:
организационно-методическую работу, организацию трудовой
занятости, организацию оздоровительных лагерей,
профилактическую работу с несовершеннолетними,организацию
совместнойработысзаинтересованнымиведомствами.
ЦЕЛЬ:

созданиеединоговоспитательногопространства,необходимых
условийдляорганизацииоздоровления,отдыхаизанятостидетейв
летний период; развитие их навыков самоорганизации и
продуктивногоиспользованиясвободноговремени.
ЗАДАЧИ:
-координация деятельности педагогического «Староруднянская
средняяшколаЖлобинскогорайона»;
-увеличениеколичестваобучающихся,охваченныхорганизованными
формамиотдыхаизанятости;
-обеспечение максимального разнообразия видов деятельности
учащихся с ориентацией на их индивидуальные интересы и
склонности при взаимодействии с заинтересованными
государственными, общественными, социально-воспитательными
организациями;
-укрепление здоровья,содействие полноценному физическому и
психическомуздоровьюобучающихся;
-усилениевниманиякорганизацииканикулярногоотдыхасоциально
незащищенныхкатегорийдетей,детей-инвалидов;
-стопроцентный охват летним отдыхом детей, состоящих на
различных видах учета, предотвращение совершения ими
правонарушений и преступлений, обеспечение социальной
защищенностидетей;
-предупреждениедетскогодорожноготравматизмавлетнийпериод
черезсистемумероприятийврамкахорганизациилетнейкампании;
-вовлечение детей и подростков в социально-значимую
деятельность, обеспечение мер безопасности при организации
летнейработы;
-формирование у обучающихся потребности в здоровом образе
жизни,полученияимиопределенныхнавыковпосамовоспитанию,
организацииздоровогообразажизни,соблюденияморальныхнорм,
правильныхкоммуникативныхотношений,бережногоотношенияк
природе;
-развитиенавыковсамоорганизацииипродуктивногоиспользования
свободноговремени.
УЧАСТНИКИ:

администрацияипедагогическийколлектив«государственного
учреждения образования «Староруднянская средняя школа



Жлобинскогорайона»,обучающиесяиихзаконныепредставители.
ОЖИДАЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫ:
-активизациядеятельностиучрежденияобразованияпоразвитию
детскогоотдыхаизанятостиучащихся;
-повышениекачествасодержаниявоспитаниявоздоровительном
лагере,организационных форм,методов летнего оздоровления и
занятостиучащихся;
создание условий для активного отдыха и развития учащихся,
занятостиихвтрудовой,экологическойиспортивнойдеятельности;
- совершенствование научно-методического и информационного
обеспечениялетнейоздоровительнойкампании;
-организациясотрудничествасзаинтересованнымиструктурамив
областиорганизацииисодержательногонаполнениялетнегоотдыха
учащихся;
- уменьшение количества правонарушений, иных асоциальных
проявлений в молодежной среде, случаев детского дорожно-
транспортноготравматизма;
- снижение социальной напряженности среди семей и детей,
входящихвгруппуповышенногосоциальногориска;
- повышение ответственности законных представителей
несовершеннолетнихучащихсязажизньиповедениедетей.

МЕРОПРИЯТИЯ
поорганизацииоздоровленияизанятостиучащихся

влетнийпериод2025 года

№
п/п

Наименованиемероприятий Сроки
исполнени

я

Ответственные

1.Организационно-методическаяработа

1.1. Организовать
информирование законных
представителей
несовершеннолетних
обучающихсяодеятельности
оздоровительного лагеря с
дневным пребыванием для
учащихся 1-8 классов,
организации трудовой и
досуговой занятости,
спортивно-игровойплощадки

до
20.05.2025

Зам.директора
поВР

кл.руководите
ли

1.2. Принять меры по
стопроцентной организации
занятости и оздоровления
учащихся, состоящих на

май2025 Зам.директора
поВР

кл.руководите
ли



различных видах контроля
(СОП, ИПР), детей-сирот и
детей, оставшихся без
попеченияродителей

1.3. Изучить возможности
социума в организации
летнейзанятостиучащихся

до
01.05.2025

Зам.директора
поВР

Подготовить:

1.4. приказы: «Об организации
отдыхаизанятостиучащихся
впериодлетнихканикул»,
«Об организации работы
лагеря с дневным
пребываниемдетей»

до
30.05.2025

до
30.05.2025

Администраци
я

1.5. Создать банк данных
воспитателей из числа
педагогов для работы в
лагере с дневным
пребыванием. Спланировать
графики отпусков
педагогическихработниковс
учетом необходимости
обеспеченияработы сдетьми
и подростками в летний
период.

до
01.05.2025

Директор

1.6. Составить график работы
педагогов на спортивно-
игровой площадке в период
летних каникул 2025 года с
целью организации
физкультурно-
оздоровительной работы с
учащимися.

до
25.05.2025

Зам.директора
поВР

1.7. Провести общешкольное
родительское собрание
«Безопасное каникулы-2025»
впреддвериилетнихканикул
с участием представителей
РОЧС,ИДН,ОСВОД и других
заинтересованныхструктур

19.05.2025 Зам.директора
поВР

Кл.руководите
ли

1.8. Выступление в трудовом
коллективе МТФ Старая
Рудня,ОАО«Бобовский»
«Каникулыспользой»

30.05.2025 Заместитель
директорапо

ВРЖиткоЮ.В.

1.9. Обеспечить обучение и до Начальник



проверкузнанийповопросам
охраны труда работников
оздоровительного лагеря,
проведение всех видов
инструктажейпоохранетруда
и созданию безопасных
условий при организации
воспитательногопроцесса

02.06.2025 лагеря

1.10. Провести осмотр зданий и
сооружений, спортивного
стадиона,игровойплощадки

до
24.05.2025

Завхоз
УчителяФК

1.11. Подготовить разработки
мероприятий праздников,
конкурсов,смотровипр.

май-август
2025г.

Педагоги,
работающиев

лагере,на
спортивно-

игровой
площадке

1.13. Организовать освещение
мероприятий программы
организации оздоровления и
занятости учащихся в
районных средствах
массовой информации, на
сайтеУО

май-август
2025г.

ОператорЭВМ
ОрловаС.Н.

1.14. Ежемесячно обновлять банк
данных профучётной
категории

Июнь-
август2025

Зам.директора
поВР

2.Организациятрудовойзанятостиучащихся

2.1. Организовать вторичную
занятость по пошиву
полотенец
(8,10классы)

Август
2025

Зам.директора
поВР

2.2. Организовать работу
волонтерского отряда (10
учащихся)

Июнь,
август2025

Педагог-
организатор

3.Организацияоздоровительныхлагерей

3.1. Организовать работу
оздоровительного лагеря с
дневным пребыванием для
учащихся1-5классов

Июнь2025 Зам.директора
поВР

Профилактическаябеседаснесовершеннолетними



4.1. Обеспечить информирование
дляучащихсяиихзаконных
представителей по
организациидетскогоотдыха,
профилактике асоциального
поведения, публикацию
материалов в средствах
массовой информации, на
сайте УО по данным
вопросам
имеющегосяоборудованияи

инвентаря (акты) с целью
безопаснойэксплуатации

май-август
2025 г.

Зам.директора
поВР

ОператорЭВМ
ОрловаС.Н.

4.2. Обеспечить проведение
воспитательныхмероприятий
по профилактике
противоправного,
суицидального поведения
учащихся

июнь-
август2025

Зам.директора
поВР

4.3. Организовать спортивно-
массовую работу по
популяризации здорового
образа жизни через
организацию игровой
площадки

июнь-
август
2025 г.

Зам.директора
поВР

УчительФК
Педагоги

4.4. Провеститематическиеакции
по вопросам пожарной
безопасности, профилактики
детского дорожно-
транспортноготравматизма

июнь-
август2025

Педагог-
организатор

4.6. Организовать встречи с
инспекторами ИДН, РОЧС,
работниками
здравоохранения «Вопросы -
ответы»,«Это должен знать
каждый»

июнь2025 Зам.директора
поВР

4.7. Организовыватьипроводить
посещения на дому
несовершеннолетних,
состоящих на различных
видах учета, с целью
осуществления контроля за
условиями проживания,
организациейотдыхаитруда
подростков

июнь-
август2025

Кл.
руководители

4.8. Провести индивидуальные 17.05.2025 Зам.директора



консультации с родителями
детей, состоящих на
различныхвидахучёта

поВР

5.Организациясовместнойработысзаинтересованными
ведомствами

5.1. Обеспечить участие в
проведении культурно-
массовых и спортивных
мероприятий,посвященных:
Дню охраны окружающей
среды
МеждународномуДнюдрузей

05июня

09июня

Зам.директора
поВР

Кл.
руководители

УчителяФК
Воспитатели

д/с
5.2. Волонтерскиеакции(помощь

престарелым, пожилым
одинокимлюдям).

Июнь,
август2025

Педагог-
организатор

5.3. Обеспечить участие в
круглосуточном палаточном
лагере

Июнь2025 Руководитель
военно-

патриотическо
говоспитания

Заместитель директора
Ю.В.Житко
повоспитательнойработе


